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PALAVRA DO PRESIDENTE

Hoje a inddstria criativa é um dos maiores motores da economia brasileira. A drea é
composta por empresas e empreendedores de diversas naturezas, tais como produtoras
audiovisuais, estidios de cinema, agéncias de design e webdesign, empresas da moda,
escritérios de arquitetura, artistas independentes, empresas de radiodifusdo, companhias
teatrais e de danca, grupos de circo, produtores de eventos, editoras literdrias, gravadoras
musicais, escritores, fotégrafos, agéncias de comunicagao, jornais e midias, entre outros

profissionais que fazem da criatividade o seu oficio.

Diante desse cenario promissor, no qual impera a mais fértil diversidade, o Direito é
chamado a oferecer solugdes inovadoras, sendo crescente o nimero de advogados que se
dedicam ao desafio de responder (criativamente) as demandas do setor. Por essa razdo, é
bastante oportuna a apresentagao deste material, redigido em linguagem despretensiosa,
direta e acessivel, que se propde a auxiliar tanto os agentes criativos quanto os seus

advogados.

E com o propésito de contribuir para o desenvolvimento desse setor tdo importante
da economia contemporanea, que a OAB/MG, por meio da Comissdao de Direito do

Audiovisual, da Moda e da Arte, disponibiliza a sociedade a presente cartilha.

Boa leitura!

Antonio Fabricio de Matos Gongalves
PRESIDENTE DA OAB/MG
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APRESENTACAO

A cartilha Empresas da Economia Criativa — As 60 Duvidas Juridicas mais Frequentes,
elaborada pelos integrantes da Comissao de Direito do Audiovisual, da Moda e da Arte
da Ordem dos Advogados do Brasil — Secao de Minas Gerais (OAB/MG), tem a finalidade
de apresentar, aos empreendedores e agentes da economia criativa, respostas objetivas e
préticas as principais dividas relacionadas ao direito empresarial. Ela concentra os assuntos
mais comuns tratados em consultas respondidas, ao longo de vérios anos, pelos advogados
que a assinam, especialistas na drea.

O contetldo é apresentado na forma de perguntas e respostas e é dividido em seis capitulos:
criagdo de pessoas juridicas, tipos de pessoas juridicas, Microempreendedores Individuais
(MEI), aspectos tributdrios, ativos intelectuais e dia a dia das empresas da economia criativa.

Da escolha do melhor modelo empresarial e compreensao geral dos regimes tributarios,
passando por aspectos polémicos, como atuagao dos Microempreendedores Individuais
(MEI) na economia criativa, até nocdes sobre registro de marcas, varios sdo os temas
abordados na cartilha, distribuida gratuitamente nas versoes impressa e on-line pela OAB/
MG.

Rafael Neumayr
Presidente da Comissao de Direito do Audiovisual, da Moda e da Arte da OAB/MG
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CRIACAO DE PESSOAS JURIDICAS

1. o que é uma pessoa juridica?

As pessoas sao classificadas em naturais (ou fisicas) e juridicas. As pessoas naturais sdao
os seres humanos. J4 as pessoas juridicas sdo uma fic¢do legal, criadas com a finalidade
de facilitar os relacionamentos em sociedade. Elas detém personalidade e capacidade
autbnomas, o que as torna aptas a exercer direitos e contrair obrigagdes, bem como
patrimoénio préprio, que nao se confunde, em regra, com o daqueles que as integram na
qualidade de sécios ou associados.

2. Quais as vantagens e desvantagens da constituicao de
uma pessoa juridica?

A abertura de uma pessoa juridica é uma decisdo que tem que ser tomada com bastante
consciéncia. Normalmente, os individuos criam pessoas juridicas quando desejam se
organizar para o desempenho de determinada atividade, econémica ou mesmo artistica,
de forma profissional. Afinal, uma pessoa juridica normalmente é composta por mais
de um individuo (salvo algumas excecdes tratadas nesta cartilha), permitindo, assim, o
compartilhamento de fungdes, de investimentos, de responsabilidades e, também, de
ideias, o que tende a aumentar as chances de sucesso do empreendimento.

12
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Por outro lado, a legislacdo brasileira prevé alguns incentivos tributarios as pessoas
juridicas, especialmente para aquelas consideradas Microempresas (ME) ou Empresas de
Pequeno Porte (EPP), e para aquelas que ndo possuam finalidades lucrativas, o que faz com
que a abertura de uma pessoa juridica seja, também, uma decisao financeira. Por exemplo:
a atuagao de um profissional liberal (como um roteirista de obras audiovisuais), de forma
auténoma, sem constituicdo de uma pessoa juridica, normalmente implicard, quando da
sua contratagdo por terceiros, o recolhimento de altos tributos (parece um contrassenso,
mas a contratagdo de uma pessoa fisica costuma ser mais onerosa que a de uma pessoa
juridica). Isso leva, portanto, muitos profissionais a constituirem pessoas juridicas.

Por fim, como a pessoa juridica é considerada um ente autdbnomo, com personalidade
juridica e patriménio préprios, hd uma nitida diferenciacdo entre os atos que ela assume
nessa qualidade e aqueles realizados pelos sécios, que sé sao diretamente responsabilizados
em Ultimo caso. O mesmo vale para o patrimonio particular dos socios, que, em regra, ndo
responde pelos atos da pessoa juridica.

Nao que seja propriamente uma desvantagem, mas a abertura, a manutencao e, inclusive,
o fechamento de uma pessoa juridica dependem da realizagdo de varios procedimentos
burocraticos, alguns deles relativamente caros. Mas com o acompanhamento adequado
por um advogado e por um contabilista (custos que tém que ser levados em consideracao
por quem queira abrir uma pessoa juridica), tais processos podem se desenvolver de
forma bastante tranquila. Além disso, nos Gltimos anos a Junta Comercial e outros érgaos
de registro de pessoas juridicas vém se modernizando, com a constituicdo de sistemas
informaticos interligados a Internet (a exemplo do “mddulo integrador” da Junta Comercial),
o que tem tornado os procedimentos mais céleres e simplificados, especialmente para
pequenas empresas.

3. Quais sio as atividades que podem ser exercidas por
uma pessoa juridica?

Uma pessoa juridica pode ser constituida para exercer qualquer atividade licita, desde
que atendidos os requisitos legais para exercicio da atividade. H4, inclusive, atividades
que s6 podem ser exercidas depois de obtida uma autorizagdo especifica, expedida por
determinada autoridade, como ocorre geralmente com as profissoes liberais (advogados,
por exemplo).

13
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4. E necessario possuir sécios para abrir uma pessoa
juridica? HA um ndmero minimo de sécios?

A constituicdo de uma pessoa juridica depende da vontade de, pelo menos, dois sécios,
sem que haja, em geral, a indicacdo de um minimo ou maximo de sécios na legislagao,
salvo para a Cooperativa, que depende da adesdo de pelo menos 20 cooperados para
ser constituida. A excegdo é a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (Eireli),
tratada em ponto especifico desta cartilha, pessoa juridica que é composta por um dnico
titular. O mesmo ocorre com o Microempreendedor Individual (MEl) e o Empresario
Individual, formas de organizacdo “unipessoais”, os quais, contudo, ndo sao considerados
tecnicamente pessoas juridicas, como igualmente detalhado nesta cartilha.

5. Qualo procedimento para constituir uma pessoa
juridica?

Sdo listadas abaixo as principais medidas que devem ser tomadas para abertura de uma
pessoa juridica no Brasil.

Para uma pessoa juridica exercer suas atividades, é preciso, inicialmente, estruturar o
seu “ato constitutivo”, o qual ganha alguns nomes, a depender da natureza da entidade:
para sociedades em geral, “estatuto socia
ucrativos, i oni ivas, i itutiv

lucrativos, sociedades anonimas e cooperativas, e simplesmente “ato constitutivo” para

l// |//

“contrato socia para associagoes sem fins

Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada (Eireli).

O ato constitutivo é a pega mais importante para a pessoa juridica, ja que traz as regras
gerais de sua organizacao e funcionamento. Apesar da liberdade concedida pelo legislador
para elaboragdo de contratos e estatutos sociais, algumas condicdes bdsicas deverao
constar nos referidos instrumentos:

* A natureza juridica da entidade (se ela é sociedade empresaria, sociedade simples,
associagao, cooperativa, etc).

* Adenominagao, os fins (também conhecidos como “objetivos sociais”), a sede (local
onde funcionara a pessoa juridica), o tempo de duragao (por tempo indeterminado,
normalmente) e o capital social.

e O modo como se administra e representa, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente.

14
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*  Se os membros respondem ou nao, subsidiariamente, pelas obrigagoes sociais.
*  Quais sao e como funcionam os 6rgaos ou cargos deliberativos e administrativos.

* Quais sdo os sécios, no caso de pessoas juridicas de finalidades econémicas,
ou quais sdo as modalidades e formas de ingresso de associados, no caso de
associagoes.

e As condicdes de extingdo da pessoa juridica e o destino do seu patriménio.

Em razdo de determinacao legal, todo ato constitutivo deverd ser assinado por um
advogado, salvo em relagdo as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP),
em que a participacdo de tal profissional, apesar de recomendada, é dispensada, segundo
a legislacao.

O passo seguinte e mais importante € o registro do ato constitutivo no cartério competente.
Para as pessoas juridicas, essa etapa € equivalente a obtencao da Certidao de Nascimento
por uma pessoa fisica. A partir desse registro, a pessoa juridica existe oficialmente (o que
ndo significa, contudo, que ela ja possa comegar a operar, uma vez que tera que realizar
outros procedimentos, conforme se verd adiante).

O registro de uma pessoa juridica é feito, a depender da sua natureza juridica, no Registro
Pdblico de Pessoas Juridicas do estado onde ela funcionard, chamado de “Junta Comercial”
(é o caso das sociedades em geral) ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas do respectivo
municipio (é onde devem ser registradas as sociedades simples, as associagdes sem fins
lucrativos e as fundagdes privadas, por exemplo).

Para fazer o registro em qualquer desses cartérios, é preciso apresentar uma série de
documentos e formularios. No momento de submissdo desses documentos, é feita a
verificagdo se ja existe outra pessoa juridica registrada naquele mesmo estado com
nome idéntico ou semelhante ao pretendido, chamada de “consulta de viabilidade”.
Se for constatado nome igual ou parecido, a nova pessoa juridica tera que propor uma
denominacao diferente, evitando-se, assim, a duplicidade de nomes empresariais.

Outro passo importante é o registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), que
permitira a extragdo do cartdo de CNPJ, procedimento que também é feito pela Internet,
no site da Receita Federal do Brasil. Alias, se uma pessoa juridica estiver sendo registrada
em uma Junta Comercial, o préprio sistema informdtico utilizado no registro (“mdédulo

integrador”) ja “dialoga” com o sistema da Receita, tornando todo o procedimento bastante
rapido, em geral. Ao fazer o cadastro no CNPJ é preciso escolher as atividades que a pessoa
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juridica ird exercer, de acordo com aquelas indicadas no ato constitutivo e seguindo a
Classificacao Nacional de Atividades Econémicas (CNAE). Essa classificacdo serd utilizada
ndo apenas na tributacdo, mas também na fiscalizacdo das atividades da pessoa juridica.

Além dos procedimentos anteriores, é obrigatéria a obtencao do alvara de localizagao
e funcionamento. Ele consiste, como o proprio nome indica, em uma licenca para
funcionamento de um estabelecimento comercial, industrial, agricola ou de prestacao de
servicos, concedida pela Prefeitura do municipio em que ele estiver localizado. Com o
“modulo integrador” da Junta Comercial associado aos sistemas informdticos utilizados
pelas Prefeituras da maioria das capitais, as etapas de inscricio de uma sociedade
empresaria, de uma Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (Eireli) ou de
um Empresario Individual, bem como a consulta de viabilidade (comparagdo do nome
empresarial pretendido com outras denominagoes) e, inclusive, a expedicdo de alvard
de localizagao e funcionamento, sdo processadas simultaneamente, de maneira bastante
simplificada.

H4, ainda, outros procedimentos a serem realizados por quem queira constituir uma
pessoa juridica, como inscricio municipal, inscricao estadual, cadastro na Previdéncia
Social, entre outros, os quais deverdo ser realizados preferencialmente com o auxilio de
um advogado e de um contador.

6. o que é o capital social?

O capital social é o montante de recursos necessarios para que a empresa “funcione”
até comegar a faturar. Sua estipulagdo dependera do plano de negécios projetado pelo
empreendedor. Contabilmente, é o montante repassado pelos sécios & empresa e integra
o seu patrimonio liquido. O capital social ndo precisa estar inteiramente disponivel na
criacdo da empresa, o repasse do capital (integralizagdo) pode ocorrer em momento
posterior, desde que o contrato social assim o preveja. Um alerta: os sécios respondem
pessoalmente pela exatidao do capital social estipulado, pelo prazo de 5 anos contados da
data de registro da empresa.

Quanto as fungdes do capital social, destacam-se como sendo as principais:

e Funcdo de produtividade, que consiste em prover a pessoa juridica do patrimdnio
necessario para dar inicio a sua atividade.

¢ Funcdo de avaliagdo econdmica da pessoa juridica.

16
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e Funcdo de servir de medida da responsabilidade dos s6cios e garantia dos credores
(o capital social representa a medida de garantia minima oferecida pela sociedade
aqueles com quem ela contrair dividas).

* Funcao de distribuicao de poderes entre os sécios (o nlimero de cotas sociais de
cada socio é levado em consideracdo no momento de tomada de decisoes).

Vale ressaltar que nem todas as pessoas juridicas dependem da constituicdo de um capital
antes do inicio de suas atividades. Tal figura é propria das sociedades com finalidades
econdmicas, ndo se aplicando as pessoas juridicas que ndo tenham tais finalidades,
especialmente associagdes. Na realidade, no caso das fundagoes privadas, elas dependem,
sim, da constituicao de patriménio prévio, sob pena de ndo poderem iniciar suas atividades.
Tal patriménio, porém, diferencia-se da figura do capital social, como detalhado em tépico
especifico desta cartilha.

7. Em que consiste a responsabilidade limitada de uma
empresa?

Em uma empresa de “responsabilidade limitada”, a responsabilidade dos sécios pelas
dividas assumidas pela pessoa juridica fica restrita ao montante que eles investiram ou

|//

prometeram investir na formagao do capital social (capital “integralizado” ou “subscrito”,
respectivamente). Imagine-se, por exemplo, uma sociedade limitada constituida por 2
sécias (Ana e Maria), com capital social de R$ 1.000,00. Ana é titular de 80% das cotas
da empresa, uma vez que contribuiu com R$ 800,00 para a formagao do capital social.
Maria é titular dos R$ 200,00 restantes. Caso a empresa venha a “falir”, a responsabilidade
de Ana e Maria perante os credores da empresa estara limitada ao valor que efetivamente
tenham integralizado ou prometido integralizar. Nesse caso, em regra, Ana responderia
pelas dividas até o montante de R$ 800,00 e Maria até o montante de R$200,00. E se a
empresa contrair débitos em montante superior ao seu capital social? Também nesse caso,
em regra, os s6cios ndo responderdo pelas dividas da empresa que ultrapassarem o capital
social, de modo que a cobranga por parte dos credores estara limitada a R$ 1.000,00.

8. O que é “CNAE Fiscal”?

2

A “CNAE Fiscal” é um detalhamento da Classificacado Nacional de Atividades Econdmicas
(CNAE), instrumento de padronizagao nacional dos cédigos de atividade econémica e dos
créditos de enquadramento, utilizados pelos diversos érgaos da Administragao Tributdria
do pais.
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A “CNAE Fiscal” é aplicada a todos os agentes econdmicos que estao engajados na producao
de bens e servicos, podendo compreender estabelecimentos de empresas privadas ou
publicas, estabelecimentos agricolas, organismos publicos e privados, instituigdes sem fins
lucrativos e agentes econdmicos em geral. Ela tem como objetivo a descrigdo da atividade
econdmica principal e das atividades secundarias da pessoa juridica, com base nos
objetivos sociais indicados no seu ato constitutivo. Sua estrutura é composta de 7 digitos
constantes no cartdo do CNPJ. Abaixo, alguns exemplos de CNAEs Fiscais atinentes a drea
da economia criativa:

e 5911-1/01 - estddios cinematograficos.
* 5911-1/02 - produgao de filmes para publicidade.

*  5911-1/99 - atividades de producao cinematografica, de videos e de programas
de televisao ndo especificadas anteriormente.

* 5913-8/00 - distribuigdo cinematografica, de video e de programas de televisao,
exclusivamente para projetos de distribuicao de obras audiovisuais.

e 7410-2/03 — design de produto.
® 9001-9/01 - producao teatral.
e 9001-9/02 - produgao musical.

e 9001-9/99 — artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao
especificadas anteriormente.
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TIPOS DE PESSOAS JURIDICAS

9. Quais sio os tipos de pessoas juridicas existentes no
Brasil?

E possivel dividir as pessoas juridicas em algumas categorias.

As pessoas juridicas podem ser, inicialmente, de direito publico ou de direito privado. As
primeiras se dividem, em linhas gerais, em pessoas juridicas de direito publico interno
(como Unido, estados e municipios) e externo (a exemplo da ONU, UNESCO e outros
paises), bem como em pessoas juridicas integrantes da Administracao Publica Direta (entes
federativos, como Unido, estados e municipios) ou integrantes da Administracdo Indireta
(fundacdes piblicas, autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista).

As pessoas juridicas de direito privado, por sua vez, podem possuir interesses econdmicos,
visando a obtencao e distribuicao de lucros entre os seus titulares ou sécios, ou ndo estarem
primordialmente voltadas a interesses econémicos.

A primeira categoria, que objetiva o lucro, se divide em empresas compostas por uma
nica pessoa, o que é uma exclusividade da Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (Eireli), e pessoas juridicas marcadas pela unido de duas ou mais pessoas com
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interesses comuns, como as cooperativas e as sociedades, as ultimas que podem ter
diversas formatacdes (sociedade limitada, sociedade anénima, entre outras). Além disso,
as sociedades se subdividem em sociedades simples (registradas no Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas), cujas atividades sao exercidas diretamente pelos sécios, como
ocorre com a maioria das sociedades de profissionais liberais, e sociedades empresarias
(registradas na Junta Comercial), que tém por objeto o exercicio, de forma profissional, de
atividade econémica organizada para a producdo ou circulagdo de bens ou de servigos.

A segunda categoria, composta por entidades “sem fins lucrativos”, divide-se em dois tipos:
associagoes, que sdo congregacdes de individuos ou mesmo de pessoas juridicas, e as
fundagoes (privadas, nao se confundindo com as fundagées publicas), consistentes em um
patrimoénio destinado a alcangar determinada finalidade de interesse publico ou coletivo.

1 O.Microempreendedor Individual (MEI) e Empresario
Individual sao pessoas juridicas?

Nao. O Empresdrio Individual e o MEl, que é uma espécie de Empresario Individual,
ndo sdo considerados pessoas juridicas. Todavia, eles devem ser registrados no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridicas (CNPJ), obtendo o cartao de CNPJ e, inclusive, devem emitir
notas fiscais quando forem contratados.

Essas duas figuras de organizacdo empresarial sdo, portanto, equiparadas a pessoas
juridicas para fins tributarios. Mas continuam sendo consideradas pessoas fisicas. Assim,
se um Empresario Individual contrair uma divida, todo o seu patriménio pessoal podera
responder perante seu credor (salvo excegoes previstas expressamente em lei), ndo havendo
uma distingao clara de patrimonio, como ocorre com as pessoas juridicas em geral.

171.0 que é Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (Eireli)?

Trata-se de uma pessoa juridica (dotada de personalidade juridica e patrimoénio proprios,
portanto), constituida por um dnico titular, diferentemente das sociedades, que sio
compostas por dois ou mais individuos.

A Eireli é o tipo de pessoa juridica mais recente no direito brasileiro, tendo sido criada em
2011, com o nitido propésito de trazer uma alternativa aquelas sociedades que sé existiam

|//

“no papel”, ou seja, aquelas sociedades que, apesar de indicarem dois ou mais sécios no
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contrato social, atendiam unicamente aos interesses do sécio majoritario.

1 2.Quais as semelhancas e diferencas entre uma Eireli e um
Empresario Individual?

Ha grandes semelhancgas entre as duas figuras, ja que elas sdo compostas por um Gnico
titular. Além disso, as duas podem ser consideradas Microempresa (ME) ou Empresa
de Pequeno Porte (EPP), optar pelo regime tributario do Simples Nacional, contratar
funcionarios sem qualquer limite (diferentemente do MEI, que s6 pode contratar um tnico
empregado), entre vdrias outras semelhangas. Mas hd duas diferencas relevantes. Eireli €,
de fato, uma pessoa juridica, ao contrario do Empresério Individual, que sé é equiparado a
uma pessoa juridica para fins tributarios. Além disso, como o préprio nome indica, o titular
de uma Eireli responde de forma limitada pelas dividas contraidas pela pessoa juridica, o
que ndo ocorre com o Empresario Individual, cujo patriménio pessoal responde, na sua
totalidade, perante credores (o Empresario Individual possui responsabilidade ilimitada,
portanto).

Mas é importante fazer uma consideragdo. O “ato constitutivo” de uma Eireli deve indicar
um capital social correspondente a, pelo menos, 100 saldrios minimos. Isso quer dizer
que, apesar de o titular da empresa nao responder com seu patriménio pessoal de forma
global, na eventualidade de os credores da empresa ndo encontrarem recursos suficientes,
poderdo cobrar o débito diretamente do titular, até o limite do capital social declarado no
ato constitutivo.

13 .Sou sécio de uma sociedade limitada. Posso transforma-
la em Eireli? Qual o procedimento? O mesmo vale para
transformar um Empresario Individual em Eireli?

Nos termos da Lei 12.441/2011, que criou a Eireli, é possivel transformar uma sociedade
empresaria limitada em uma empresa individual. O procedimento, realizado perante a Junta
Comercial, mantera o nimero do CNPJ da pessoa juridica e a sua inscri¢ao junto ao estado
e municipio onde estiver situada. Para recorrer a essa alternativa, a sociedade limitada deve,
antes, promover uma alteragao no seu ato constitutivo, de modo que somente aquele sécio
interessado em dar continuidade a empresa figure no quadro social. Em seguida, deve-
se apresentar o “ato de constituicdo da Eireli por transformacao de sociedade limitada”
perante a Junta Comercial, fazendo uso do chamado “médulo integrador”.
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O procedimento para transformar um Empresario Individual em Eireli também ¢é bastante
simples e similar, devendo ser igualmente realizado perante a respectiva Junta Comercial.

14.0 que é Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno
Porte (EPP)?

Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP) ndo sdo “tipos” de pessoas juridicas.
Sdo categorias econdmicas criadas para fins tributarios, financeiros e de politica publica,
especialmente para concessdo de beneficios e vantagens (uma forma de incentivo ao
pequeno empreendedor, por assim dizer). Ou seja, a depender do porte econémico de
uma pessoa juridica ou Empresario Individual (sim, o Empresario Individual também pode
ser considerado uma ME ou EPP), ela ou ele fazem jus a um tratamento diferenciado, ndo
reconhecido a empresas de maior porte, destacando-se, como beneficio mais relevante,
a possibilidade de optar pelo regime tributdrio do Simples Nacional, tratado em ponto
especifico desta cartilha.

Microempresa é a pessoa juridica ou Empresario Individual que aufira, em cada ano-
calendario (ou seja, no ano, de janeiro a dezembro), receita bruta igual ou inferior a R$
360.000,00. Empresa de Pequeno Porte é a pessoa juridica ou Empresario Individual que
aufira, no ano, receita bruta igual ou inferior a R$ 3.600.000,00.

15.0 que é uma filial?

Uma pessoa juridica pode possuir varios estabelecimentos e cada um deles sera considerado
uma filial, podendo, inclusive, possuir nome de fantasia préprio. A denominacdo
empresarial, entretanto, € a mesma da matriz e o nimero de CNP] também, havendo
somente alteracao nos digitos finais.

Uma filial ndo possui contrato ou estatuto social préprio. Ao contrdrio, ela é criada,
alterada ou extinta diretamente no ato constitutivo da matriz. F, portanto, no contrato ou
estatuto social da pessoa juridica principal que deverdo ser registrados o endereco em que
a filial funcionard, as alteragdes pelas quais ela passara e mesmo o encerramento de suas
atividades.

E importante destacar que as filiais, embora ndo sejam consideradas pessoas juridicas
autébnomas, deverdo obedecer aos procedimentos gerais aplicaveis as pessoas juridicas,
tendo também que obter alvard de localizagdo e funcionamento préprio e se inscrever na
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Secretaria da Receita Federal, por exemplo.

16.Qual a diferenca entre pessoas juridicas com fins
lucrativos e sem fins lucrativos?

Pessoas juridicas sem fins lucrativos sdo aquelas que nao tenham por objetivo distribuir
lucros entre associados, tal como ocorre com as empresas em geral. Elas tém por finalidade,
ao contrdrio, o beneficiamento da coletividade ou de determinado grupo de pessoas
(entidades de interesse matuo), e se dividem especialmente em associagdes e fundagdes.
Elas podem ter natureza recreativa, de assisténcia social, cultural, educacional, desportiva,
entre outras afins.

Mas um detalhe: o fato de ndo almejarem o lucro ndo significa que ndo possam exercer
atividade econémica. Ao contrdrio, é importante que exercam atividades que gerem
receitas, visando a sua sustentabilidade. Todavia, todos os recursos que elas conquistarem
deverdo ser investidos na prépria entidade, ndo podendo ser distribuidos entre os seus
associados ou dirigentes.

17 .Quais sdo os tipos de pessoas juridicas sem fins
lucrativos? Elas podem receber titulos publicos?

As pessoas juridicas sem fins lucrativos podem ter natureza de associagdo ou de fundagao.

As associacOes sao formadas por um grupo de pessoas com objetivos comuns. As
decisbes mais relevantes costumam ser tomadas em assembleia geral, 6rgao soberano da
entidade, que delibera de acordo com a vontade da maioria numérica dos associados.
Seu ato constitutivo é o estatuto social, que deve ser registrado no Cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas. Uma associagdo podera ser constituida sem patrimonio
suficiente para iniciar suas atividades, o qual poderd ser estruturado no decorrer da sua
existéncia. Apesar de nao haver obrigagao legal de os associados investirem recursos em
uma associagao, é comum que seja estabelecido no estatuto o compromisso de realizarem
contribuigdes financeiras periédicas, destinadas a manutencdo da entidade. Em caso de
extingdo de uma associagao, seu patrimdnio ndo podera ser, em regra, distribuido entre os
associados, devendo, ao contrario, ser destinado a outra entidade de fins nao econémicos,
preferencialmente que possua a mesma finalidade social, ou, na falta de tal entidade, a
Unido, aos estados ou aos municipios.
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As fundagdes, por sua vez, ndo sao criadas a partir da reunido de pessoas com interesses
em comum. Elas nascem como um conjunto de bens a que o instituidor deu determinada
destinagdo. Sdo, portanto, a “personificagdo” de um patriménio para se alcangar
determinados fins, os quais, uma vez estabelecidos pelo instituidor, ndo podem ser
modificados. Uma fundacdo pode ter qualquer um dos seguintes fins: assisténcia social,
cultura, defesa e conservacao do patrimonio histérico e artistico, educagdo, salde,
seguranca alimentar e nutricional, defesa, preservacdo e conservagdo do meio ambiente
e promogao do desenvolvimento sustentavel, pesquisa cientifica, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, modernizacdo de sistemas de gestao, producdo e divulgacao de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, promogao da ética, da cidadania,
da democracia e dos direitos humanos e, por fim, atividades religiosas. A fundagio é
constituida por escritura publica, se o instituidor o fizer durante a vida, ou por testamento,
como disposicao de Gltima vontade. Ela se submete ao “velamento” constante do Ministério
Piblico, o qual tem por atribuicdo principal fiscalizar as contas da entidade e os atos
de seus administradores, podendo anula-los sempre que estiverem em desacordo com a
finalidade a que visa a fundagdo. O estatuto social é elaborado por aquelas pessoas a quem
o instituidor determinar a aplicagdo do patriménio, devendo, necessariamente, respeitar
as diretrizes emanadas no documento que prevé a dotagao dos bens (escritura piblica ou
testamento). Elaborado o estatuto, esse devera ser submetido a aprovagao do Ministério
Publico (Curadoria de Fundagdes), antes de efetuar o registro no cartério competente, que
também é o de Registro Civil das Pessoas Juridicas. Finalmente, uma fundacao podera
ser extinta a pedido do Ministério Plblico caso se torne ilicita, impossivel ou indtil a
sua finalidade, ou uma vez encerrado o prazo de sua duragdo. Extinguindo-se a pessoa
juridica, seu patrimonio devera ser revertido a outra fundagdo que se proponha a fim igual
ou semelhante, designada por um juiz, salvo disposicdao em contrario no ato constitutivo
ou no estatuto.

E ainda possivel que pessoas juridicas sem fins lucrativos obtenham titulos e certificacdes
publicas, as quais lhes garantem alguns beneficios. E o caso, por exemplo, dos titulos de
Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Piblico (OSCIP) e de Organizagdo Social
(OS), bem como da Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS).
Contudo, essas qualificacdes que podem ser recebidas pelas entidades sem fins lucrativos
ndo se confundem com os “tipos” de pessoas juridicas que, como visto, sdo dois, associacao
e fundacao.
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18.“ONG” e “Instituto” sdo tipos de pessoas juridicas sem
fins lucrativos?

Nao. “ONG” é a sigla de “Organizagdao nao Governamental”, termo normalmente
utilizado para caracterizar todas as entidades sem fins lucrativos que possuam finalidades
de interesse publico, que integram o chamado “Terceiro Setor”. “Instituto”, por sua vez, é
uma expressao que aparece, de forma corriqueira, junto a denominagao de associagoes
e fundagdes privadas, mas que ndo consiste em uma natureza juridica especifica.

19.Quais as vantagens e desvantagens de constituir uma
entidade sem fins lucrativos, em comparacao com uma
empresa?

Na realidade, a escolha do modelo de pessoa juridica, se entidade com ou sem fins
lucrativos, deve se pautar antes na finalidade buscada pelos seus instituidores que na
analise restrita das vantagens e desvantagens de um e outro modelos.

Se o objetivo principal de criagdo da pessoa juridica for a subsisténcia dos préprios
s6cios, mediante o exercicio de atividade econémica e distribuicao de lucros, certamente
o modelo do Terceiro Setor (entidades sem fins lucrativos) ndo é ideal. Esse, ao contrario,
deve ser escolhido por quem deseja exercer atividade de interesse piblico ou coletivo,
ainda que voltada para uma classe especifica (uma profissao, por exemplo), ocupando
a subsisténcia dos seus integrantes o segundo plano. Isso porque, como visto, toda
a receita obtida por uma entidade sem fins lucrativos tem que ser, necessariamente,
aplicada na prépria entidade, ndo podendo ser objeto de reparticao entre os associados.

Entidades sem fins lucrativos costumam receber vantagens tributarias, sendo muitas
vezes consideradas imunes ou isentas de impostos. Isso poderia ser considerado, em
uma perspectiva isolada, uma vantagem desse modelo. Contudo, justamente em razao
de tais beneficios tributarios, que tornam as entidades sem fins lucrativos “atrativas”,
o legislador viu-se obrigado a criar uma série de restricoes. Por exemplo, além de ndo
poder repartir entre os associados e dirigentes o superavit decorrente do exercicio das
atividades sociais, o que é decorréncia do proprio conceito de “sem fins lucrativos”,
até pouco tempo imperava a total vedacao a remuneracao de dirigentes pelos servicos
de gestdo prestados as entidades do Terceiro Setor, salvo poucas e pontuais excecdes.
A legislagdo mudou em dezembro de 2015, mas ainda pode haver vestigios dessa
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proibicao a remuneragao de dirigentes, trazendo complicagoes as entidades que pretendam
remunerar os seus gestores.

Nesse ponto, as pessoas juridicas com fins lucrativos ndo tém muito com o que se preocupar,
ja que a empresa pode, sendo deve ter por objetivo a remuneracao dos sécios e distribuicao
de lucros. Todavia, a depender do regime tributario adotado (veja tépico especifico sobre
tributacao de pessoas juridicas nesta cartilha), a manutencdo da entidade pode ser cara.
A vantagem para as empresas de economia criativa é que muitas delas podem optar pelo
regime do Simples Nacional, tratado mais detalhadamente em outro tépico desta cartilha.

2().como funciona uma cooperativa?

Uma cooperativa é uma pessoa juridica situada entre as associagoes e fundagoes, de um
lado, e as sociedades, de outro. Isso porque ela nido possui finalidade lucrativa, assim
como as primeiras — no sentido de ndo ter sido criada para dividir os resultados positivos
globais de suas atividades entre os cooperados (embora remunere seus cooperados na
exata proporcao de sua participagdo produtiva) —, mas exerce atividade econémica, como
as segundas, possuindo, assim, finalidade econémica.

No Brasil, para se criar uma cooperativa, sdo necessdrias, em regra, no minimo 20 pessoas
fisicas, devendo ser, contudo, ilimitado o nimero maximo de cooperados (salvo nos casos
em que fique demonstrada a impossibilidade técnica de se admitir novos associados).
Tais pessoas se reinem de forma cooperada para alcangar objetivos que, caso atuassem
individualmente, teriam grandes dificuldades para atingir. Assim, sua finalidade central
é organizar as atividades de produtores e prestadores de servigo, no sentido de torna-los
mais competitivos no mercado, gerando, dessa forma, maiores oportunidades de negécios.

Pode-se afirmar que os cooperados sdo, ao mesmo tempo, “donos” e “usudrios” da
cooperativa, uma vez que a administram e utilizam os servicos que ela disponibiliza.
Realmente, um dos objetivos de uma cooperativa é a prestagdo de assisténcia aos
cooperados (assessoria juridica, por exemplo) e, quando previsto no estatuto social,
também para os seus empregados.
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21 .Como funciona um sindicato?

Sindicatos sdo pessoas juridicas que tém como principal propésito defender os interesses
de trabalhadores integrantes de determinada categoria profissional ou da classe dos
empregadores. Dividem-se inicialmente, desta maneira, em sindicatos de empregados e
sindicatos de empregadores, podendo consistir em sindicatos de profissao (que representam
uma determinada profissdo, como a dos artistas, por exemplo) ou em sindicatos de
categoria (que resguardam interesses de toda uma categoria, profissionais que atuam em
organizagdes culturais, por exemplo).

Uma das mais importantes atribuicdes dos sindicatos é celebrar contratos coletivos de
trabalho, que se dividem em acordos coletivos (aqueles celebrados entre determinada
pessoa juridica e o sindicato dos trabalhadores) e convengoes coletivas (em geral firmadas
entre um sindicato de trabalhadores, de um lado, e um sindicato de empregadores, de outro).
Tais contratos coletivos costumam conter cldusulas acerca de piso salarial, aplicagdo de
banco de horas para compensagao de horas extraordindrias, jornada maxima de trabalho,
entre outros assuntos de suma importancia.
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MICROEMPREENDEDORES
INDIVIDUAIS (MEI)

22.Qualo procedimento e quais os requisitos para
uma pessoa se cadastrar como Microempreendedor
Individual (MEI)?

O cadastramento de uma pessoa na qualidade de MEI é extremamente simples e
intuitivo, sendo todo o procedimento realizado no Portal do Empreendedor (http://www.
portaldoempreendedor.gov.br/).

Tendo em vista que o MEI possui regime tributdrio bastante diferenciado e facilitado,
o legislador achou por bem impor-lhe algumas limitagdes, de modo a garantir que tais
beneficios fiscais ficassem, de fato, restritos aos destinatarios daquela especifica politica
publica. Sado as seguintes as principais limitagdes impostas ao MEI:

e A receita bruta anual do MEI tem que ser de, no maximo, R$60.000,00. Caso tal
valor seja superado, poderd haver o desenquadramento (veja topico especifico
desta cartilha sobre o desenquadramento de um MEI).

e O MEI podera ter um Gnico empregado formal, pagando-lhe um salario minimo ou
o piso da categoria, se houver.

e O titular de um MEI ndo podera ser socio em outra empresa.
e Nem toda atividade econémica podera ser exercida por um MEI, mas somente
aquelas constantes de um rol fechado, como demonstrado a seguir.
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23.Quais as atividades relacionadas a economia criativa
que podem ser exercidas por um MEI?

Coube ao Comité Gestor do Simples Nacional (CGSN) indicar as atividades que podem ser
exercidas por um MEL. Para tanto, ele expediu a Resolugao CGSN 94/2011, cujo Anexo Xl
indica expressamente as atividades autorizadas. O exercicio feito pelo CGSN parece ter
sido listar aqueles oficios que, em geral, sdo efetivamente realizados de forma autbnoma
no Brasil.

Além de vdrios oficios relacionados ao artesanato, drea que integra a economia criativa,
lista-se a seguir alguns outros oficios ou “ocupagdes” que tém relagdo com essa drea, seja
como agente ou empreendedor criativo, seja como fornecedor ou prestador de servigo:

OCUPACAO DESCRICAO SUBCLASSE CNAE

Cantor(a)/musico(a) independente 9001-9/02  Produgao musical

Costureiro(a) de roupas, sob medida  1412-6/02 Confecgaq, sob medida, de pecas do vestudrio, exceto
roupas intimas

Editor(a) de livros 5811-5/00  Edigao de livros

. p Atividades de p6s-produgao cinematografica, de videos e de
Bificrniz) g2 iteD SOIHUED programas de televisao nao especificadas anteriormente

Filmador(a) 7420-0/04  Filmagem de festas e eventos

Humorista e contador de histérias 9001-9/01  Producao teatral

Instrutor(a) de artes cénicas 8592-9/02  Ensino de artes cénicas, exceto danca

Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso
temporadrio, exceto andaimes
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Outras atividades de recreacao e lazer nao especificadas

Mégico(a) 9329-8/99 anteriormente
Marceneiro(a) 3101-2/00  Fabricagao de méveis com predominancia de madeira

Servicos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes

Promotor(a) de eventos 8230-0/01 e
Restaurador(a) de instrumentos 3319-8/00 Manutencao e reparacao de equipamentos e produtos nao

musicais historicos especificados anteriormente

Restaurador(a) de obras de arte 9002-7/02  Restauragao de obras de arte
Teceldo(a) 1322-7/00  Tecelagem de fios de fibras téxteis naturais, exceto algodao

Técnico(a) de sonorizagao

T 9001-9/06  Atividades de sonorizagdo e de iluminacao
e de iluminacao

Mas atengdo: a coluna mais importante nessa tabela apresentada pelo CGSN é aquela
intitulada “Ocupacao”, que indica, um a um, os oficios que podem ser exercidos por um
MEI. As colunas “CNAE” e “Descrigao Subclasse CNAE” possuem relevancia secunddria,
ja que simplesmente apontam os codigos daquelas atividades para fins fiscais e tributarios.
Voltando ao oficio de misico ou cantor independente, que, como visto, estd assim indicado
na referida listagem:

OCUPACAO DESCRICAO SUBCLASSE CNAE

Cantor(a)/mdsico(a) independente 9001-9/02 Producao musical

Embora um musico independente possa ser enquadrado como MEI, em razao de seu oficio
estar indicado na primeira coluna, o mesmo nao acontece com um produtor musical
propriamente dito, apesar de a “CNAE Fiscal” relacionada a essas duas profissoes ser a
mesma (9001-9/02, “Producao Musical”). O que realmente interessa, portanto, é a coluna
“Ocupacao”.
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24.0 meu Certificado de MEI indica uma determinada
“CNAE Fiscal”. Isso quer dizer que eu posso exercer
todas as atividades abarcadas por aquela CNAE?

Um MEl podera cadastrar uma CNAE como sua atividade principal e 14 atividades
secundarias, desde que correspondam a oficios efetivamente exercidos pelo empreendedor.
Mas o simples fato de o MEI possuir determinada CNAE em seu Certificado de MEI e
no cartdo de CNPJ ndo significa que ele podera exercer todas as atividades abarcadas
por aquela CNAE. Como cada CNAE possui ampla abrangéncia, é comum que dentro de
um mesmo cédigo existam atividades que possam ser exercidas por um MEI (por estarem
relacionadas na “lista de atividades permitidas” do Comité Gestor do Simples Nacional,
ou seja, por constarem da primeira coluna do Anexo XllIl da Resolugao CGSN 94/2011) e
outras que ndo possam ser exercidas por um MEI (justamente por ndo estarem relacionadas
naquela coluna intitulada de “Ocupagoes”).

25 .Qual o faturamento anual maximo do MEI?
E possivel ultrapassar esse faturamento sem perder o
enquadramento no Simples Nacional?

O faturamento maximo do MEI é de R$60.000,00 anuais. Caso o faturamento ultrapasse
esse valor, o empreendedor deverd obrigatoriamente comunicar o seu desenquadramento
a Receita Federal do Brasil, por meio do portal do Simples Nacional na Internet.

Se o faturamento exceder o limite de R$ 60.000,00, mas ndo ultrapassar R$ 72.000,00
(20% do limite), o empreendedor podera quitar o documento de arrecadagao simples na
condigdo de MEI até dezembro daquele ano, devendo emitir documento de arrecadagao
simples em separado para quitar os tributos devidos pelo excesso de faturamento. A partir
do primeiro més do exercicio fiscal seguinte (janeiro), o empreendedor serd tributariamente
tratado como Microempresa. Nesse caso ele continuard, entdo, a fazer jus aos beneficios
do Simples Nacional, porém a sua tributagdo se dara mediante a aplicagao de percentuais
sobre o faturamento mensal.

Se o faturamento estiver entre R$ 72.000,00 (20% do limite) e R$ 3.600.000,00 (limite
para opgao pelo Simples Nacional), o empreendedor sera tributariamente tratado como
Microempresa (faturamento entre R$ 72.000,00 e R$360.000,00) ou Empresa de Pequeno
Porte (faturamento entre R$ 360.00,00 e R$ 3.600.000,00), conforme o caso. Acontece
que nessa hipotese os efeitos serdo retroativos, isto €, para aferir o montante tributavel, sera

31



e

EMPRESAS DA ECONOMIA CRIATIVA ?@5 OAB/MG

considerado o faturamento mensal do empreendedor desde o primeiro més do ano em que

excedeu o limite (janeiro ou 0 més em que tiver se inscrito no Simples).

2 6.Posso utilizar nome de fantasia, sendo MEI?

Sim, o MEI pode utilizar nome de fantasia, desde que o inclua no seu registro no Portal do
Empreendedor.

27 .Posso emitir nota fiscal, sendo MEI?

O MEI é obrigado, em regra, a emitir nota fiscal quando contratar com pessoa juridica.
Quando for contratado por pessoa fisica, contudo, a emissdo de nota fiscal estd dispensada.

2 8. Quais as obrigacoes tributarias do MEI?

O MEI tem como obrigagodes tributdrias principais o pagamento mensal simbdlico de ISS
(R$ 5,00) ou ICMS (R$ 1,00), conforme o caso, bem como de 5% do saldrio minimo a titulo
de INSS. Como obrigacdes acessérias, além da emissdo de nota fiscal, o MEI também esta
obrigado ao preenchimento de relatério mensal de receita bruta, entrega de declaragao
anual e, caso contrate empregado, a prestar informagdes sobre a sua admissao/demissao.

29.Um MEI pode contratar empregados?

O MEI podera contratar um tnico empregado, desde que lhe pague um saldrio minimo ou o
piso da categoria, se houver. Em qualquer caso, o MEl estara obrigado ao cumprimento das
obrigagoes trabalhistas, devendo recolher 3% do saldrio a titulo de contribuigao patronal
ao INSS, além de 8% de contribuicdo ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

30.um MEI pode representar juridicamente um “coletivo
artistico”?

Um dnico MEI ndo pode representar, em principio, um “coletivo artistico”, recebendo
remuneragdo diretamente em seu nome, para, posteriormente, fazer a divisdo da
remuneragdo entre os demais integrantes daquele grupo. Entende-se que tal prética seja
irregular, uma vez que beneficia, com um regime tributario individual e bastante favorecido,
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pessoas fisicas que, ndo estando também constituidas como MEI (as outras pessoas que
integram o “coletivo”, que ndo o préprio MEI), ndo poderiam ser beneficiadas com tal
carga tributaria.

371 .Posso ser empregado contratado com “carteira
assinada” e, mesmo assim, estar cadastrado como MEI?
Ha algum risco nesse caso?

Nao ha impedimento para que o MEI trabalhe com “carteira assinada”. Nesse caso, o
empreendedor fara duas contribuigbes ao INSS: uma na condicdo de MEI e outra na
qualidade de trabalhador celetista. Caso o MEI possua outras fontes de renda é recomendavel
que procure auxilio de um contador para instrui-lo acerca da declaragao do Imposto sobre
a Renda.

Todavia, caso esse profissional venha a ser demitido do seu emprego, a Previdéncia
Social vem recusando o pagamento do Seguro Desemprego em muitos casos, ao simples
argumento de que o empregado demitido, sendo MEI, possui outra fonte de renda.

32.Posso ser servidor publico e, mesmo assim, estar
cadastrado como MEI?

Embora ndo haja muita clarezaemrelagao a figura do MEI, que geralmente ndo é mencionada
nos estatutos dos servidores, tem se tornando cada vez mais comum o entendimento de
que servidores publicos ndo podem se constituir como MEI, salvo servidores aposentados.
Tal conclusdo decorre especialmente do fato de que o Estatuto dos Servidores Federais (Lei
8.112/1990) impede o “exercicio de comércio” por servidores federais.
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N o B & o

ASPECTOS TRIBUTARIOS

33.Qual a diferenca entre Simples Nacional, lucro
presumido e lucro real?

Trata-se de formas de apuragdo do tributo devido pelas pessoas juridicas. O lucro real é a
forma de apuracao universal, posto que qualquer empresa pode optar por ele. Por outro
lado, alguns empreendimentos sao obrigados pela lei a apurar o lucro real (por exemplo,
instituicoes financeiras).

O lucro presumido é uma alternativa a tributagao pelo lucro real, que possui a vantagem de
ser mais simples. Todavia, somente empresas que ndo estejam obrigadas a tributagao pelo
lucro real podem fazer a opgao pelo lucro presumido. Ao contrdrio do lucro real, nenhuma
empresa € obrigada a apurar seus tributos por esse regime.

O Simples Nacional é um regime de tributagao simplificado e opcional. Criado pela Lei
Complementar 123/2006, o Simples possui como principal vantagem o recolhimento
unificado de vdrios tributos de diferentes ambitos, a depender do enquadramento
da empresa, como o Imposto sobre a Renda (IRPJ), Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), PIS/Pasep, Cofins, Imposto sobre Produtos Industrializados (IP1), Imposto
sobre Operagoes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagoes de Servicos de
Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagao (ICMS), Imposto sobre Servigos
(ISS) e Contribuicao Previdencidria Patronal (CPP).
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34.Quais atividades relacionadas a economia criativa
podem ser tributadas pelo Simples Nacional?

Algumas atividades relacionadas a economia criativa sdo expressamente mencionadas na
Lei Complementar 123/2006:

e Produgdes cinematograficas, audiovisuais, artisticas e culturais, sua exibi¢do ou
apresentacao, inclusive no caso de mdsica, literatura, artes cénicas, artes visuais,
cinematogréficas e audiovisuais.

e Elaboragdo de programas de computadores, inclusive jogos eletronicos, desde que
desenvolvidos em estabelecimento do optante.

e Licenciamento ou cessdo de direito de uso de programas de computagao.
e Design.

e Planejamento, confecgdo, manutencao e atualizagao de paginas eletrénicas, desde
que realizados em estabelecimento do optante.

Além dessas atividades, empresas com quaisquer outros objetivos sociais, desde que nao
se enquadrem em hipdteses de vedagao estabelecidas na Lei, poderdo optar pelo Simples.
As atividades econdmicas vedadas ao ingresso no Simples estdo listadas no Anexo VI da
Resolucdo CGSN 94/2011.

35.Qual o melhor regime tributario para uma empresa da
economia criativa?

A opgao pelo regime tributdrio deve levar em conta todas as especificidades do negdcio.
E, em principio, no momento da elaboracdo do plano de negécios que o empreendedor
deverd refletir acerca das vantagens e desvantagens de cada regime. Informagdes como
receita bruta anual projetada, se pretende fazer negdcios no exterior, quantos funciondrios
o empreendimento envolverd, entre outras, além de um conhecimento aprofundado da
legislacdo tributaria sdo essenciais para a escolha do regime mais acertado. Por esse
motivo, recomenda-se que o empreendedor procure um advogado quando da elaboracao
de seu plano de negécios. Mas a escolha do regime tributario também pode ser feita
anualmente, ndo sendo obrigatéria a manutengao do mesmo regime de um ano para outro
(salvo aqueles casos em que o lucro real é obrigatério).

De uma forma geral, contudo, pode-se afirmar que o regime do Simples Nacional tem
se mostrado uma boa alternativa as empresas da economia criativa, tanto em virtude da
simplificagdo que ele propde quanto em decorréncia da efetiva economia que gera na
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maior parte dos casos. Todavia, hd formas de enquadramento no Simples ndo tao vantajosas,
quando comparadas a outras. Isso porque a Lei Complementar 123/2006 apresenta uma
série de anexos, cada qual contendo um regime especifico de célculo da aliquota dnica
a ser paga pelo contribuinte. E alguns anexos sdo menos interessantes que outros. Além
disso, em alguns casos, a depender da receita anual da empresa (se for uma receita alta), é
possivel que o regime do lucro presumido, por exemplo, seja mais atrativo que o Simples
Nacional, o que tera que ser avaliado no planejamento tributario.

36.Como ocorre a exclusio do Simples Nacional e quais os
seus efeitos?

A exclusdo do Simples pode se dar por diversos motivos, todos eles previstos na Lei
Complementar 123/2006. A exclusdo pode ser feita a pedido do contribuinte (mediante
solicitagdo eletronica pelo Portal do Simples Nacional) ou de oficio pela Receita Federal
do Brasil. Nos termos do art. 29 daquela lei, a exclusdo de oficio se dard, por exemplo,
quando a empresa apresentar obstdculos a fiscalizagao dos 6rgaos competentes ou, ainda,
quando praticar infragdes reiteradas. Os efeitos da exclusdo dependerdo do motivo que a
ocasionou. Quando a exclusao se der, por exemplo, por ter sido constatado que a empresa
incorre, desde a data de sua opgdo, em hipdtese de vedagao, os seus efeitos retroagirdo
a data de ingresso no Simples. Por outro lado, caso a empresa passe a exercer atividade
econdmica vedada (como ja mencionado, as atividades economicas vedadas estdao
previstas no Anexo VI da Resolugdo CGSN 94/2011), os efeitos da exclusdo se dardo no
més seguinte aquele em que a empresa passou a exercer a atividade vedada.

Por outro lado, caso a empresa ofereca embaragos a fiscalizagdo, outra hipotese de
exclusdo, os seus efeitos se dardo no més em que seja verificada essa situagao. Nessa
Gltima hipdtese, a empresa serd impedida de optar pelo Simples pelos préximos 3 anos,
podendo esse prazo ser estendido por até 10 anos, caso fique comprovada a utilizagao de
artificio, ardil ou qualquer outro meio fraudulento que induza o Fisco em erro.

De modo geral, a exclusdao opcional (solicitada pelo contribuinte) somente produzira
efeitos no ano seguinte. Mas atencdo: nas hipéteses de exclusdo obrigatéria, o contribuinte,
uma vez verificado o fato impeditivo, deve comunicar imediatamente a Receita acerca de
sua ocorréncia, sob pena do pagamento de multa.

A exclusdo também podera se dar caso a empresa ultrapasse o limite de receita bruta
permitido para o Simples, conforme tabela abaixo:
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EXCESSO VERIFICADO NO FINAL DO EXERCICIO FISCAL

A exclusdo produz efeitos a partir de 1° de janeiro do ano

Caso a receita bruta NAO ultrapasse 20% do subsequente ao do excesso de receita. O contribuinte
limite (ou seja, receita bruta superior a R$ devera comunicar a sua exclusao até o dltimo dia dtil do
3.600.00,00 e inferior a R$ 4.320.000,00). més de janeiro do ano subsequente aquele em que se deu

0 excesso de receita bruta.

A exclusao produzira efeitos a partir do més subsequente
aquele em que tiver ocorrido o excesso de receita. Nesse
caso, o contribuinte devera comunicar a Receita a sua
exclusdo até o dltimo dia dtil do més subsequente aquele
em que auferido o excesso.

EXCESSO VERIFICADO NO INICIO DAS ATIVIDADES

Caso a receita bruta ultrapasse 20% do limite (ou
seja, receita bruta superior a R$ 4.320.000,00).

Se a receita bruta acumulada for superior a A exclusdo terd efeitos retroativos ao inicio das atividades
R$ 300.000,00 multiplicados pelo niimero e deverd ser comunicada até o Gltimo dia dtil do més
de meses que estd em atividade. subsequente aquele em que se deu o excesso.

A exclusao produzira efeitos no ano subsequente e
deverd ser comunicada até o Gltimo dia dtil do més de
janeiro do ano-calendario subsequente aquele em que se
deu o excesso.

Se a receita bruta acumulada NAO for superior
a R$ 300.000,00 multiplicados pelo nimero de
meses que esta em atividade.

37 .Sou proponente de projetos culturais e costumo receber
“remuneracao” diretamente desses projetos. Preciso
emitir nota fiscal?

A remuneracdo de proponentes pelo exercicio de atividades nos projetos de sua
titularidade ndo constitui uma prestacao de servigos, que depende da existéncia de duas
partes, o prestador e o tomador de servigos. Por essa razao, nao se verifica, no caso, o fato
gerador do ISS, ndo havendo que se falar, consequentemente, em emissao de nota fiscal,
documento que tem por principal objetivo demonstrar ao Fisco municipal a ocorréncia
de fatos geradores daquele imposto. Nessa hipdtese, o proponente deverd, em regra,
emitir recibo simples. Esse entendimento tem sido reiterado pela Prefeitura Municipal de
Belo Horizonte, por exemplo. Todavia, ha prefeituras com orientagdo distinta, a exemplo
da Prefeitura Municipal do Rio de Janeiro, que exige a emissdo de nota fiscal. Por esse
motivo, é importante que o proponente verifique junto a legislacdo do municipio em que
se encontra sediado qual o entendimento que |4 vigora, para evitar problemas futuros.

38.s0u pessoa juridica e recebi um prémio decorrente de
um edital de fomento a cultura. Deve haver retencao
de Imposto de Renda na fonte? O valor do prémio sera
tributado? E se eu receber como pessoa fisica?

Atualmente, a Receita Federal do Brasil entende que os prémios artisticos, culturais ou
cientificos recebidos por pessoas fisicas devem sofrer a retengao do Imposto sobre a Renda na
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fonte, uma vez que tais prémios aproximam-se da figura da remuneracao pelo trabalho. Assim,
o valor do prémio serd tributado na fonte pagadora mediante aplicacdo da tabela progressiva
daquele tributo, que apresenta aliquotas de 7,5% a 27,5%, uma vez alcangado o piso.

Na hipotese de o prémio ser recebido por pessoa juridica ou MEI, contudo, em virtude
da auséncia de disposicdo legal, ndo haverd qualquer retencdo tributaria. Mas o fato de
o tributo ndo ser retido na fonte ndo significa que o valor ndo seja passivel de tributacao,
considerando o regime tributario da pessoa juridica premiada.

39.Uma empresa enquadrada no Anexo Ill do Simples
Nacional é obrigada a recolher a Contribuicao
Previdenciaria Patronal (CPP) dos seus empregados
e das pessoas fisicas que lhe prestarem servicos?

Nao. As empresas enquadradas no Anexo Il da Lei Complementar 123/2006, como é o
caso, por exemplo, das produtoras audiovisuais, artisticas e culturais, inclusive relacionadas
a musica, literatura, artes cénicas e artes visuais, gozam de uma grande vantagem no que
diz respeito ao recolhimento da CPP. E que o valor que normalmente é recolhido a esse
titulo (qual seja, 20% do valor bruto da remuneragao devida), seja em razao da contratagao
de empregados celetistas seja em razdo da contratacdo de profissionais autbnomos, ja se
encontra embutido na aliquota Gnica do Simples, que varia em funcdo da receita bruta
anual da empresa. Dessa forma, essas empresas ficam desobrigadas de recolher o INSS
patronal em cada pagamento.

Isso se mostra vantajoso principalmente quando se verifica a necessidade de se contratar
profissionais auténomos, como ocorre na gestdo de projetos culturais e projetos
audiovisuais, por exemplo, ja que essa modalidade de contratagdo ndo onerara as referidas
empresas. Portanto, para o tomador de servigos ndo havera, na maioria dos casos, diferenca
entre contratar pessoa fisica ou pessoa juridica, no que se refere ao custo tributdrio da
contratacao.

Mas atengdo: nesses casos, a contribuicdo ao INSS devida pelo préprio prestador de
servicos deverd, ainda assim, ser retida nos pagamentos feitos pelo tomador de servigos,
mesmo que ele esteja enquadrado nos referidos anexos do Simples, seguindo a norma
regular de retencao do INSS.
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4.0.Quais sao as modalidades de marcas que podem ser
registradas?

As modalidades sao as seguintes, considerando o tipo ou forma de sua apresentagao:

e Marcas nominativas: sdo compostas simplesmente por palavras formando um
sentido linguistico. Nesse caso ndo se pretende proteger a forma gréfica, visual. O
que se objetiva resguardar € a palavra ou conjunto de palavras que distinguem um
bem dos demais no mercado. E muito comum que esse tipo de marca seja utilizado
para registrar nomes de eventos e de bandas, por exemplo.

*  Marcas figurativas: sdo constituidas unicamente por representagoes graficas, como
figuras e desenhos, sem qualquer elemento linguistico associado. Sdo menos
comuns no mercado e em geral sdo utilizadas por produtos fortes, identificaveis por
um simples simbolo.

*  Marcas mistas: conjugam elementos linguisticos (nome de um festival, por exemplo)
com alguma apresentagao gréfica, como desenhos, tipologias préprias e cores. Sao
comumente conhecidas como “logomarcas”.

* Marcas tridimensionais: como o préprio nome deixa claro, sdo constituidas por
uma forma plastica de trés dimensdes.

Quanto ao objeto de identificacao, elas podem ser:

® Marcas de produtos: destinam-se a identificar no mercado bens industriais, como
sapatos, artigos de vestudrio, brinquedos e automéveis.

*  Marcas de servigos: tém a finalidade de distinguir servigos oferecidos no comércio,
como servicos de assessoria de imprensa, publicidade, produgao cultural, servigos
artisticos, entre outros.
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41.0 que nao pode ser registrado como marca?

Alguns sinais ndo podem ser registrados como marca (na realidade, ndo poderiam sequer
ser utilizados como marca, mesmo que nao fosse solicitado o registro). A lista de proibi¢des
é extensa. As mais relevantes, considerando o escopo desta cartilha, sdo:

* Reprodugdes ou imitagdes de marcas alheias registradas, para distinguir produto ou
servico idéntico, semelhante ou afim.

e Sinal de carater genérico, necessario, comum, vulgar ou simplesmente descritivo.

¢ Nome, prémio ou simbolo de evento esportivo, artistico, cultural, social, politico,
econdmico ou técnico, oficial ou oficialmente reconhecido, bem como a imitagao
suscetivel de criar confusdo, salvo quando autorizados pela autoridade competente
ou entidade promotora do evento.

e Nome civil ou sua assinatura, nome de familia ou patronimico e imagem de
terceiros, salvo com consentimento do titular, herdeiros ou sucessores.

e Pseuddnimo ou apelido notoriamente conhecidos, nome artistico singular ou
coletivo, salvo com consentimento do titular, herdeiros ou sucessores.

e Obra literdria, artistica ou cientifica, assim como os titulos que estejam protegidos
pelo direito autoral e sejam suscetiveis de causar confusdo ou associagao, salvo
com consentimento do autor ou titular.

e Reprodugdes ou imitagdes de elementos caracteristicos ou diferenciados de titulos
de estabelecimentos ou nomes de empresas de terceiros.

¢ Sinais que imitem ou reproduzam marca que o requerente nao poderia desconhecer
em razdo de sua atividade, caso a marca se destine a distinguir produto ou servigo
idéntico, semelhante ou afim.

42 .Devo registrar as marcas da minha pessoa juridica?

E extremamente recomenddvel que uma pessoa juridica registre suas marcas. Afinal, o
registro consiste em uma prerrogativa importante, jd que é o reconhecimento, pela instancia
maxima de andlise da matéria, o Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI), de que
somente aquele titular poderd utilizar aquela expressao ou desenho. Ou seja, em razao do
registro, nenhuma outra pessoa ou empresa poderd utilizar, no Brasil, aquela mesma marca
para caracterizar um negécio, um objeto ou um produto semelhante.
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43 .Como saber se uma marca j4 esta registrada?

Antes de iniciar o processo de registro de uma marca, ou mesmo antes do seu uso por
qualquer pessoa, é aconselhavel que o interessado realize busca prévia no banco de marcas
do INPI, por sua prépria conta ou por meio de um agente de propriedade industrial ou
advogado. E possivel realizar essa consulta diretamente por meio do sistema “Busca Web”,
no site do INPI (www.inpi.gov.br). No entanto, caso deseje maior seguranca, o interessado
podera solicitar que o préprio INPI faca uma busca completa na sua base de dados, o que
lhe permitird conhecer as marcas semelhantes as que pretende registrar, atestando, com

isso, o seu grau real de originalidade.

44 .Qual o procedimento de registro de marca?

Todo o procedimento de registro de uma marca deve ser realizado, preferencialmente, por
meio do sistema informético disponibilizado, na Internet, pelo INPI, chamado “e-Marcas”.
Para saber os detalhes de tal processo, acesse o site do INPI (http://www.inpi.gov.br/), que
apresenta, de forma diddtica, o passo-a-passo para o registro. Apesar de o sistema ser
bastante intuitivo, recomenda-se, contudo, a contratacdo de um agente de propriedade
industrial ou de um advogado especializado na drea, ja que hd uma série de detalhes que
podem ser desatendidos pelos usuarios ndo habituados ao sistema de registro marcario,
tanto do ponto de vista operacional quanto teérico, considerando os preceitos da Lei de
Propriedade Industrial (Lei 9.279/2006).

E interessante notar que o INPI registra as marcas tendo em vista diferentes classes,
conforme o ramo a que se destinam. De fato, existe uma classificacdo internacional
adotada no Brasil, a Classificacdo Internacional de Produtos e Servicos, conhecida também
como Classificagao de Nice, atualizada periodicamente pela Organizacdao Mundial da
Propriedade Intelectual (OMPI), dividida em varias classes distribuidas em duas categorias
principais, produtos e servigos. Assim, no momento em que o interessado submeter o
pedido de registro de uma marca ao INPI, ele deverd, necessariamente, indicar qual a
classe (ramo da atividade econdmica) em que pretende obter a protecdo. Caso queira
vincular a marca a mais de uma classe, tera que promover pedidos de registro distintos,
uma vez que cada pedido comporta apenas uma marca relacionada a uma tnica classe.

Uma vez apresentado o pedido de registro, ele sera submetido a exame formal preliminar
e, se atender aos requisitos iniciais do INPI, terd seu protocolo efetivado. Posteriormente,
seguira um prazo de 60 dias para que terceiros manifestem-se contra o pedido de registro da
marca, apresentando oposicao. Findo esse periodo, o INPI procederd ao exame do pedido,
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formulando as exigéncias que entender necessdrias, como, por exemplo, a apresentagcao
de documentos, provas e informagdes complementares.

Por fim, o INPI procederd a avaliacdo do mérito do pedido e se manifestara no sentido de
deferir ou ndo o registro. Caso a decisdo seja favoravel, e apés comprovado o pagamento
das retribuigdes correspondentes, sera concedido um Certificado de Registro, garantindo
a titularidade da marca ao interessado. Caso seja desfavoravel, todavia, sera possivel ao
titular do pedido de marca apresentar recurso contra a decisdo denegatdria do INPI.

E importante destacar que geralmente o INPI ndo comunica diretamente os interessados
acerca de suas decisdes sobre o registro de marcas. Pelo contrdrio, tais decisdes sao
divulgadas por meio da Revista Eletronica da Propriedade Industrial (RPI). Essa revista é
atualizada semanalmente no site do INPI, com novas edi¢bes disponibilizadas a cada terga-
feira. Assim, é aconselhavel que os requerentes ou seus procuradores realizem consulta
on-line continuamente, de modo a garantir o cumprimento dos prazos e requisitos legais
de registro.

45 .Qual o alcance da protecao gerada pelo registro de uma
marca?

Com a concessao do registro de uma marca pelo INPI, ela ganha protegao em todo territério
nacional, impedindo que terceiros que atuem naquela mesma area econémica fagam uso
da marca ou de sinais similares. Ou seja, o titular de uma marca registrada detém o direito
de utilizd-la de forma exclusiva em todo Brasil, sendo esse direito valido contra todos
0s seus concorrentes. A protecdo se limita, contudo, aquela area econémica indicada no
registro, ndo impedindo, em regra, que terceiros utilizem marca similar em outras areas
economicas. E de extrema relevancia, portanto, a divisio das classes de registro, proposta
pela Classificagdo Nice, mencionada anteriormente. Isso porque impera no sistema de
registro de marcas no Brasil e em varios paises o chamado “principio da especialidade”,
que determina que o direito de exclusividade de uso de uma marca se restringe a area
econdmica na qual efetivamente atue o seu titular. Assim, em regra, uma marca de
automével ndo ganha protecio na classe de produtos eletrodomésticos, por exemplo.

Quanto a vigéncia da protecao de uma marca, ela pode ocorrer de forma definitiva, se de
10 em 10 anos houver o pagamento, pelo interessado, de uma taxa de renovagao.
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46.Qua| a diferenca entre marca, nome empresarial, nome
de fantasia e dominio na Internet?

A marcas tém o objetivo de identificar produtos e servicos em relacio a outros disponiveis
no mercado. O nome empresarial, por sua vez, € o titulo por meio do qual a pessoa juridica
sera identificada. Para alguns tipos de pessoa juridica ha um padrdo de denominagao a
ser seguido (por exemplo, toda sociedade limitada tem que indicar a expressao “limitada”
ou a sigla “LTDA.” ao final da denominagdo). Para outros tipos, todavia, a escolha da
denominacdo é livre, como no caso das associacoes e fundacoes sem fins econdmicos.
J& o nome de fantasia consiste no titulo de estabelecimento de determinada pessoa
juridica e nao precisa corresponder ao nome empresarial. Em muitos casos, o nome de
fantasia € utilizado também para identificar a propria pessoa juridica (e ndo somente seus
estabelecimentos). Assim, uma editora literaria, apesar de possuir determinado nome
empresarial (“Irmdos Pinheiro Edi¢des Ltda.”, por exemplo), poderd adotar um nome de
fantasia que se mostre mais atraente ao seu publico-alvo (como “Editora Para Todos”). Por
fim, o nome de dominio é o endereco ou enderegos de uma pessoa juridica ou individuo
na Internet (www.editoraparatodos.com.br, por exemplo).

47 .Posso registrar o nome empresarial?

Nao ha, na realidade, um procedimento especifico para registro de um nome empresarial.
No momento da apresentacdo do ato constitutivo de uma pessoa juridica junto ao cadastro
competente (Junta Comercial ou Registro Civil das Pessoas Juridicas), é realizada uma
consulta para verificar se, por acaso, existe naquele territério abrangido pelo cartério outra
pessoa juridica ou empreendedor com nome empresarial idéntico ou parecido, a qual,
como visto, ganha o nome de “consulta prévia”. Caso o nome nao esteja sendo utilizado
por outro titular naquele territério, ele ganha protecao assim que efetivado o registro do ato
constitutivo. A protecdo ao nome empresarial é, portanto, uma decorréncia automética do
arquivamento do ato constitutivo da pessoa juridica no cartério competente. Apesar disso,
é possivel (e recomenddvel) registrar um nome empresarial também como marca, perante
o INPI, para ampliar a sua protegao.

4.8.Qual o alcance da protecao ao nome empresarial?

Uma vez aprovado um nome empresarial pela Junta Comercial ou pelo Cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas, com o arquivamento do ato constitutivo, ele ganha protecao nos
limites do respectivo estado, nao podendo ser utilizado por outra pessoa juridica dentro
daquele territério, independentemente do ramo de atividade. A comparagao entre nomes
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empresariais € feita levando-se em consideracdo tanto as semelhancas graficas quanto as
fonéticas.

Caso o nome empresarial tenha sido registrado como marca no INPI, contudo, a protegao
sera nacional, impedindo que outras pessoas juridicas e agentes, atuantes naquele mesmo
segmento, fagam uso do mesmo nome.

49.0 nome de fantasia pode ser registrado?

Diferentemente do que ocorre com o nome empresarial, o0 nome de fantasia, apesar de
poder constar do ato constitutivo da pessoa juridica, nio é registrado na Junta Comercial ou
no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas, tampouco ganha protecdo automatica
com o arquivamento do ato constitutivo em qualquer desses 6érgaos. Mas, assim como
ocorre com o préprio nome empresarial, o nome de fantasia pode ser registrado como
marca perante o INPI, ganhando, com isso, protegao nacional naquele ramo de atividade.

50.como registrar o dominio na Internet (site)?

O registro de um dominio na Internet pode ser feito por meio do site http://www.registro.
br/. Na pagina inicial do site, o interessado deve langar na ferramenta de busca o dominio
desejado e, caso ele esteja disponivel, deve preencher nos formuldrios das paginas seguintes
as informagoes da pessoa fisica ou juridica que sera titular do dominio. O Registro.br
oferece muitas categorias de dominio, divididas em 5 grandes grupos: “Genéricos” (.com.
br, .net.br, entre outras), “Universidades” (.edu.br), “Profissionais Liberais” (.arq.br, .ato.br,
.cng.br, fot.br, .mus.br, .ppg.br, entre outras), “Pessoas Fisicas” (.blog.br, .nom.br, .wiki.
br, entre outras) e “Pessoas Juridicas” (.art.br, .radio.br, .rec.br, .tv.br, .org.br, entre outras).
Os dominios de “Pessoa Fisica” e “Profissionais Liberais” sé podem ser registrados por um
titular com CPF. Os dominios de “Pessoa Juridica” devem ser associados a um CNPJ. Ja os
dominios “Genéricos” podem ser registrados tanto com indicagcdo de um CPF quanto de
um CNPJ.

Uma vez preenchidos os formuldrios no site Registro.br e realizado o pagamento do
preco, a confirmagdo do registro do dominio é enviada por e-mail muito rapidamente,
normalmente em menos de 24 horas.

E preciso ressaltar que esse registro garante apenas a reserva do dominio, impedindo
que terceiros venham a utiliza-lo por determinado periodo. Para lancar um site dentro
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do dominio registrado, contudo, cabera ao interessado contratar também um provedor
de hospedagem, por meio do qual os arquivos do site poderdo ser disponibilizados no
ambiente virtual.

571.Tenho uma empresa de design. Devo registrar meus
desenhos? Qual o procedimento?

Registrar o design (ou “desenho industrial”) ndo € obrigatério, mas é recomendavel. Afinal,
o registro confere ao titular o direito de impedir que terceiros produzam, utilizem, vendam
e importem produto com design idéntico ou semelhante. Isso significa que, durante a
vigéncia do registro, o titular de determinado desenho industrial podera explora-lo com
exclusividade no mercado nacional.

O registro protege desenhos tridimensionais (configuracdo externa de um objeto
tridimensional) ou bidimensionais (um padrao ornamental) que possam ser aplicados a
uma superficie ou a um objeto. Ou seja, o registro protege a aparéncia que diferencia um
produto de outros disponiveis no mercado.

E preciso ressaltar, contudo, que o desenho industrial esta necessariamente relacionado a
um produto, ndo se considerando desenho industrial qualquer obra de carater puramente
artistico, nos termos da Lei da Propriedade Industrial (Lei 9.279/1996).

O registro do desenho industrial é feito de maneira muito semelhante ao registro de
marcas, também sendo conduzido perante o INPI. E possivel registrar por meio de
formulario em papel ou formulario eletrénico, sendo o Gltimo o método mais comum,
pelo fato de possuir custo mais baixo e ser feito completamente pela Internet, no intuitivo
sistema “e-Desenho” do INPI.

O primeiro passo é acessar a base de dados do INPI (sistema “Busca Web”) e verificar se
nao ha registro prévio de desenho industrial que eventualmente representaria situacao de
conflito com o desenho que vocé pretende registrar. Feita essa constatagdo, vocé devera
emitir a guia para pagamento da taxa da retribuicdo necessdria ao registro por meio do
sistema de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) do INPI.

Em seguida, basta depositar o pedido de registro, submetendo-o a analise. Além de
preencher o formulario de requerimento (em meio eletrénico ou em papel), no qual vocé
lancara o titulo do design, vocé apresentard também o comprovante do pagamento da
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retribuicdo relativa ao deposito, os desenhos ou fotografias do produto com a aplicagao do
design, a especificagdo do campo de aplicagdo do design de acordo com a Classificagao
Internacional de Locarno (descricdo do grupo ou area de aplicacdo a que o objeto faz
parte) e, por fim, caso queira, o relatério descritivo e as reivindicagdes.

Com base nessas informagoes, o INPI fara a andlise formal preliminar do pedido (que se
presta a verificar se todas as informagdes necessdrias foram apresentadas corretamente) e,
caso ndo sejam encontradas inconsisténcias, publicard o pedido e o submetera ao exame
técnico. Nessa etapa, o INPI verificard inicialmente se a forma do objeto atenta contra a
moral e aos bons costumes, ou ofende a honra ou imagem de pessoas, ou atenta contra
liberdade de consciéncia, crenga, culto religioso ou ideia e sentimentos dignos de respeito
e veneragao, se ela é reprodugao da forma necessaria comum ou vulgar do objeto ou se ela
é determinada essencialmente por consideragoes técnicas ou funcionais. Ultrapassada essa
fase, o registro sera concedido, com a expedicao do respectivo certificado. Da apresentagao
do pedido até esse ponto, o INPI costuma levar poucos meses.

O registro sera vélido pelo prazo de 10 anos, prorrogdvel por outros trés periodos sucessivos
de 5 anos. Apesar da vigéncia inicial de 10 anos, vocé deverd, ja no quinto ano de vigéncia,
pagar a retribuicdo relativa ao segundo quinquénio, para assim assegurar a manutengao da
vigéncia.

Por fim, é preciso ressaltar que vocé podera, apés a concessdo do registro, a qualquer
tempo, requerer a analise do design, pelo INPI, quanto aos aspectos de novidade e de
originalidade. Esse outro pedido objetiva aumentar a seguranga do registro no que diz
respeito a sua validade, tornando-o mais forte, o que serd dtil se o seu titular desejar ajuizar
uma agdo para impedir o uso do design por terceiros, por exemplo. Todavia, se desse
exame o INPI constatar que o desenho registrado ndo possui o aspecto da novidade ou da
originalidade, ele poder4, de oficio, instaurar processo de nulidade do registro.
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52.Qual a tributacio de uma pessoa fisica que atua como
prestadora de servicos autdnomos e qual o documento
fiscal que ela deve emitir para receber remuneracao?

A contratagdo de profissionais autbnomos esta sujeita ao recolhimento de contribui¢des
sociais e de impostos. A empresa contratante deverd reter 11% do valor do contrato a
titulo de INSS (parcela que fica a cargo do prestador de servicos), reter o Imposto sobre a
Renda com base na tabela progressiva (uma vez alcangado o piso do imposto, a aliquota
varia de 7,5% a 27,5%) e, em regra, recolher 20% do valor da remuneragao a Previdéncia
Social, a titulo de contribuicao patronal (parcela que fica a cargo do tomador dos servigos).
Além disso, a contratante deverd verificar na legislagdo municipal a quem compete o
recolhimento do Imposto Sobre Servigos (ISS) sobre a remuneracdo paga pelos servicos
prestados, fazendo a retencao de tal valor quando for o caso (a aliquota varia de 2% a 5%,
a depender da natureza do servico).

Na legislagio de Belo Horizonte, por exemplo, o tomador dos servicos so estard
desobrigado de reter o tributo caso o prestador comprove que se encontra regularmente
inscrito no Cadastro Mobilidrio de Contribuintes de Tributos Municipais e que se encontra
em dia com o pagamento do ISS, o que fara por meio da apresentagdo de cépia da guia de
recolhimento do ISS do trimestre imediatamente anterior a data do pagamento dos servigos
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prestados.

As pessoas fisicas prestadoras de servigos autbnomos ndo estio obrigadas, em geral, a

emissdo de notas fiscais, sendo usual a emissdo do Recibo de Pagamento a Autbnomo

(RPA), para receber a remuneragao pelos servicos prestados.

53.Quais sio os requisitos para que a contratacao de

uma pessoa fisica seja considerada uma relacao
empregaticia?

Uma relagao de trabalho pode consistir tanto em uma prestagao auténoma de servicos

quanto em uma relagdo empregaticia, essa Gltima sujeita aos ditames da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A definicao da natureza juridica da relagao de trabalho depende da
analise de 5 elementos:

A natureza juridica do responsavel pelo trabalho: a relacao de emprego s6 se admite
na contratagdo de pessoa fisica, sendo impossivel o reconhecimento de vinculo
empregaticio entre um empregador e uma pessoa juridica. No entanto, se uma
pessoa juridica estiver sendo utilizada apenas como “fachada” para contratagao de
uma pessoa fisica, em uma relagao nitidamente empregaticia, o Juiz do Trabalho
poderd desconsiderar a pessoa juridica e reconhecer o vinculo direto entre o
trabalhador e o empregador.

O tipo de vinculo entre o responsavel pelo trabalho e o contratante: na relagdo
empregaticia, o vinculo do trabalhador com o empregador é personalissimo, o que
significa dizer que o servico s6 poderd ser realizado por aquele profissional. Ja com
relacdo a prestagao de servigos autbnomos, esse vinculo poderd ser personalissimo
ou nao.

A onerosidade: neste aspecto ndo se diferenciam, substancialmente, o contrato de
trabalho e o de prestacao de servicos autbnomos. Nos dois casos, o trabalhador tem
direito de receber uma retribuicdo em dinheiro, chamada “salario” e “remuneragao”,
diferentemente do que ocorre, por exemplo, no servico voluntario.

O grau de habitualidade do trabalho: para ser reconhecido o vinculo de emprego,
o trabalho deverd ser habitual, ou seja, devera acontecer de forma frequente,
estendendo-se e repetindo-se no tempo. Ja no que diz respeito ao contrato de
prestacdo de servigos, eles poderao ser tanto habituais quanto eventuais, ou seja,
realizados uma Unica vez ou de vez em quando, sem grande repeticao e frequéncia.

O grau de subordinacao entre o responsavel pelo trabalho e o contratante: esse é
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o requisito mais importante na distin¢ao entre relagdo empregaticia e prestagdo de
servigos autbnomos. Como o préprio nome indica, nesse Gltimo caso, os servicos
sdo executados de maneira auténoma, com certa independéncia e liberdade (por
exemplo, sem a exigéncia do cumprimento de uma carga horaria de trabalho, ou
com a atuagao do prestador em seu préprio estabelecimento). Ja a relagao de carater
empregaticio exige o elemento subordinacdo do empregado ao empregador, que
poderd ser reconhecido, por exemplo, na exigéncia de cumprimento de determinada
jornada de trabalho didria e semanal, na necessidade de o trabalho ser prestado na
sede da pessoa juridica contratante, na obediéncia aos comandos do empregador,
entre outros elementos que indicam dependéncia e subordinacao.

Em sintese, a relacdo de emprego é aquela em que se observam 5 requisitos: trabalho
prestado por pessoa fisica, pessoalidade, onerosidade, habitualidade e subordinagao.

54.Quais as obrigacdes pagas pelo empregador, quando
contrata uma pessoa fisica com assinatura da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)?

A contratacdo formal de um empregado, com assinatura da CTPS, nos moldes da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), implica a assungdo, pelo empregador, de uma
série de encargos. Além do salario, que é o “custo direto” da contratagdo, hd os chamados
“custos indiretos”, que se dividem em duas categorias, encargos sociais e encargos
trabalhistas. Os encargos sociais sdo taxas e contribuicdes pagas pelo empregador para
financiamento das politicas publicas que beneficiam, de forma indireta, o trabalhador,
destacando-se como as mais relevantes a Seguridade e Previdéncia Social (INSS), o Fundo
de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e o PIS/PASEP. Os encargos trabalhistas, por
outro lado, sdo valores pagos diretamente ao empregado, na periodicidade do contrato de
trabalho (normalmente mensal) ou ao seu final, como 13° saldrio, férias com adicional de
um tergo, repouso remunerado, verbas de rescisdo contratual, vale transporte, indenizagao
por tempo de servico, aviso prévio indenizado, entre outros.

55.Na contratacio de uma pessoa juridica, como saber
se ela pode exercer aquela atividade que se pretende
contratar?

Uma pessoa juridica s6 pode exercer aquelas atividades expressamente indicadas em
seu ato constitutivo (contrato social ou estatuto social). Sdo as atividades indicadas no
ato constitutivo da entidade, inclusive, que servem de referéncia para a definicao das
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“CNAEs fiscais” que constardo no CNPJ da pessoa juridica. Ndo basta, portanto, que o
CNPJ indique “CNAEs fiscais” compativeis com determinada atividade, é necessario que
ela esteja expressamente prevista no ato constitutivo da pessoa juridica.

Assim, se ndo houver compatibilidade entre o objetivo social da pessoa juridica e o objeto
do contrato que se pretende com ela celebrar, ndo é recomendavel a sua contratagdo. Isso
é um indicativo de que a pessoa juridica ndo poderia, na pratica, exercer aquela atividade.

56.um prestador de servicos “pegou uma nota fiscal
emprestada” com uma pessoa juridica. Posso, na
qualidade de contratante, aceitar essa nota fiscal?

Nao, ja que isso é considerado uma pratica irregular, podendo, eventualmente, trazer
consequéncias para o proprio contratante.

Antes de formalizar um contrato com uma pessoa juridica, o contratante deve, além de
averiguar se ela pode exercer a atividade para a qual estd sendo contratada — o que é
feito, como visto, mediante o estudo do seu ato constitutivo —, analisar também se ela
efetivamente sera a responsavel direta pelo cumprimento do contrato, ou seja, se ela é
parte legitima para figurar no contrato. Se a pessoa juridica assumir um papel secundério
e meramente formal, sem qualquer envolvimento real na prestacdo dos servigcos ou
fornecimento, pode-se estar diante de um ilicito tributdrio. Ou seja, nesse caso a nota
fiscal poderia estar sendo emitida exclusivamente com o propédsito de se pagar menos
impostos, se comparado a tributagdo que incidiria sobre a contratacao direta da pessoa
fisica efetivamente responsavel pela prestagao de servigos ou fornecimento.

Isso ndo quer dizer, contudo, que uma pessoa juridica ndao possa efetivamente prestar
servicos para terceiros, contando com a participagdo, na sua equipe de trabalho, de
profissionais por ela contratados especificamente para esse fim. Tal modelo de trabalho é,
em geral, plenamente aceito. O importante € identificar qual é, na realidade, a participacao
da pessoa juridica na prestacao de servigos ou fornecimento: se ela tiver uma participagao
real (ou seja, se ela for, de fato, a prestadora de servigos ou fornecedora), a sua contratacao
évalida; se, contudo, estiver simplesmente servindo de meio para se pagar menos impostos,
a pratica é irregular.
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57 .Para contratar uma pessoa juridica ou uma pessoa fisica,
é obrigatéria a celebracao de um contrato por escrito?

Embora nao seja obrigatéria na maioria dos casos, a celebragao de um contrato por escrito
é uma pratica recomendavel, em qualquer tipo de prestagao de servigos ou fornecimento,
envolvendo tanto pessoas juridicas quanto pessoas fisicas. Colocar “no papel” os detalhes
do acordo de vontades sé tende a beneficiar as partes, que passardo a ter um documento
formal ao qual poderao recorrer em caso de dividas e até mesmo de conflitos futuros.

Para alguns contratos a celebragdo por escrito é, todavia, obrigatéria. E o caso do contrato
de cessdo de direitos autorais, por exemplo. Segundo a Lei de Direitos Autorais (Lei
9.610/1998), a cessao de direitos patrimoniais de autor tem que ser feita, necessariamente,
por escrito.

Além disso, na area do audiovisual, por exemplo, a Agéncia Nacional do Cinema (Ancine)
e 6rgdos a ela vinculados exigem, em geral, para execucao de projetos audiovisuais com
financiamento publico, a celebragdo por escrito de varios contratos, os quais tém que ser
submetidos aquela agéncia, para simples arquivamento e, em alguns casos, até mesmo para
validacio. E o caso, por exemplo, dos contratos com diretor e roteirista, dos contratos de
adaptacao de obra preexistente (adaptagao de um romance, por exemplo) e dos contratos
de coproducdo internacional, entre tantos outros.

58.Quais clausulas um contrato deve conter, em geral?

De uma maneira geral, todo contrato deve indicar, no minimo, o seguinte:

e Qualificagdo completa das partes.

e Descricdo detalhada do objeto (qual a finalidade do contrato).
e Descrigdo das obrigacoes das partes.

* Local de cumprimento das obrigagoes, se for o caso.

e Indicagao do preco e detalhes do pagamento.

e Prazo de vigéncia do contrato e prazo para cumprimento de obrigacoes especificas,
se for o caso.

e O que acontece em caso de descumprimento, como, por exemplo, rescisdo do
contrato com pagamento de multa pela parte infratora e/ou das perdas e danos da
parte prejudicada.

e O que acontece em situagoes de caso fortuito ou forga maior, que sdo causas
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externas, imprevisiveis e inevitdveis que tornam impossivel o cumprimento de
obrigacdes e, em muitos casos, a propria continuidade do contrato.

e Foro (local em que devera ser ajuizada uma agdo judicial que tenha o contrato
como objeto).

e Data e local (cidade) de assinatura.
e Campo para assinatura das partes.

e Campo para assinatura de, pelo menos, 2 testemunhas.

59.0 que deve conter um contrato relativo a um servico
artistico ou que envolva a criacao de alguma obra?

E recomendavel que contratos artisticos ou que envolvam a criagio de uma obra contenham
uma clausula que verse sobre os direitos de autor, os quais sdo regulados pela Lei de
Direitos Autorais (Lei 9.610/1998).

Os direitos autorais sdo o conjunto de prerrogativas que o autor possui sobre as obras
literdrias, artisticas ou cientificas por ele criadas. Eles se dividem em direitos morais e
direitos patrimoniais.

Os direitos morais sdo faculdades inerentes a personalidade do criador da obra. Trata-se,
em resumo, do direito de paternidade, de crédito, de integridade, de retirada de circulagao
e de inédito. Os direitos morais de autor nascem com a criagao da obra, independem
de qualquer formalidade e ndo podem ser objeto de negociagdo. Além disso, eles sao
perpétuos, nao se extinguindo nem mesmo com o falecimento do autor.

Ja os direitos patrimoniais decorrem do monopélio que o autor possui sobre a utilizacao
econdmica da obra por ele criada. Sdo prerrogativas de cunho econémico relacionadas a
faculdade de que dispde o autor de “comunicar” (ou ndo) a sua obra. Em outras palavras, os
direitos patrimoniais sdo os possiveis negécios envolvendo uma obra protegida. De modo
sintético, sdo os direitos relacionados a capacidade de utilizar, fruir e dispor da obra. Os
direitos patrimoniais, ao contrario dos morais, sao disponiveis, isto €, podem ser transferidos
mediante negociacdo e, inclusive, sdo transmitidos aos herdeiros e sucessores quando da
morte do autor. Outro ponto de diferencia¢do reside em que os direitos patrimoniais se
extinguem com o passar do tempo, sendo alcancados pelo chamado Dominio Publico.

Assim, somente os direitos patrimoniais de autor podem ser negociados em um contrato
artistico, existindo duas formas principais de negociagao: cessao e licenga. A cessdo é a
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transferéncia dos direitos patrimoniais, geralmente com garantia de uso exclusivo por parte
do cessionario (quem “comprou” o direito). Podem ser transferidos um, alguns ou todos os
direitos patrimoniais, por tempo determinado ou mesmo de forma definitiva. A licenga, por
sua vez, é a simples autorizagdo, geralmente tempordria, para que alguém utilize a obra
com ou sem exclusividade, ndo havendo, portanto, transferéncia de direitos.

Um contrato artistico ou que envolva a criagdo de uma obra deve indicar, portanto, se os
direitos patrimoniais de autor estao sendo licenciados ou cedidos. Além disso, é importante
que o contrato traga as seguintes informagoes:

e Detalhamento da obra a ser criada, se for o caso.
e Duragio da cessdo ou licenca dos direitos, que pode ser temporaria ou definitiva.
e Territério alcangado pela cessao ou licenga.

e Detalhamento dos direitos patrimoniais cedidos ou licenciados (por exemplo,
direito de tradugao para outro idioma, direito de sincronizagao de obras musicais
em obras audiovisuais, direito de edicao literaria, direito de edicao musical, direito
de reproducao de exemplares, direito de transmissao televisiva, direito de insergcao
em fonograma e venda de exemplares, entre tantos outros).

* Sealicenca ou cessdo é gratuita ou onerosa e respectivo valor, nesse ltimo caso.

e Forma e locais de indicacao do crédito do criador da obra, o que, como visto, € um
dos direitos morais de autor.

60.0 que deve conter um contrato envolvendo o uso da
imagem de uma pessoa?

Recomenda-se que um contrato envolvendo a utilizagdo da imagem de uma pessoa indique
claramente, pelo menos:

e Qualificagdo completa da pessoa cuja imagem sera utilizada.
e Duragao da permissao de uso de imagem.

e Territrio alcancado pela permissdo de uso de imagem (campanha publicitaria
limitada a um determinado municipio, por exemplo).

e Detalhamento dos usos pretendidos da imagem licenciada.

e Se a autorizagao de uso de imagem é gratuita ou onerosa e respectivo valor.
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